
公司希望在 2009和 2010年 2年内在全球范围内

节约 2.5亿欧元 。

随着“挑战 2009 ～ 2012”新方案的引入 ,朗盛

公司希望在 2009 ～ 2012 年在全球范围内节约

3.6亿欧元。公司计划通过灵活的资产管理以及

上述削减员工薪资等措施实现额外的降低 1.1亿

欧元成本的目标 。这些措施的实施将不会给公司

运营增加任何额外费用。

贺德满博士补充道:“`挑战 2012年' 的出台 ,

将使我们在接下来的 24个月中能更加灵活地应

对经济危机所带来的负面影响 ,从而让我们为经

济环境的改善做好最充分的准备。”

4　展望

从目前的情况看 ,拉丁美洲 、北美洲和欧洲经

济似乎都已触底反弹 ,亚洲市场正保持着良好的

发展势头 ,其他区域的需求也逐步恢复 ,但恢复速

度比较缓慢。虽然客户库存原料已经耗尽 ,但还

没出现重新进货趋势 。

总体来看 ,经济环境仍不太乐观 ,潜在的波动

可能会阻碍宏观经济的恢复。因此 ,朗盛公司决

定在 2009年 11月 12日发布第三季度财报时才

对 2009年全年收益做出预测。不过公司大体上

仍然维持之前做出的预测 ,即 2009年的全年销售

额和收益将低于 2008年 。

尽管如此 ,朗盛公司仍然制定了第三季度的

目标 ,即 2009年第三季度常规业务范围内的税息

折旧及摊销前利润达到 2009年第二季度的水平。

通常说来 ,朗盛公司每年第三季度的关键运营收

益都表现平平 ,一般都会在第二季度的基础上平

均下降 15%。此外 ,第三季度还包括传统的夏季

营业淡季 。考虑到这些因素 ,这确实是一个雄心

勃勃的目标。

贺德满博士认为:“回升的需求以及新引入的

成本节约措施 ,这些因素都将确保朗盛公司在这

场经济危急中安然矗立。” 金　徽　

新都三益公司打造优质翻新轮胎产品

四川省新都三益翻胎有限公司前身是一家拥

有 30多年历史的集体所有制翻新轮胎厂 , 2004

年经资产重组后 ,变为一家民营企业 。公司秉承

“质量求生存 ,创新谋发展”的经营理念 ,对原有经

营体制和管理模式进行深刻变革 ,企业发展呈现

蓬勃生机 ,现已成为占地 50多亩 ,拥有 160多名

员工的全国翻新轮胎行业重点企业之一 。

为打造优质的翻新轮胎产品 ,公司不遗余力

地长期坚持开展员工素质教育与专业化技术、技

能培训 ,视产品质量为生命 ,视完善的售后服务为

生存发展的社会根基 。随着规模发展与生产基地

各类配套设施的进一步完善 ,在对传统工艺持续

改进的基础上 ,企业已能翻新各种大型客车轮胎、

中型客车轮胎 、载重汽车轮胎 、轻卡车轮胎 、矿山

专用轮胎 、工程机械轮胎等数十个品种的专用

轮胎 。

为打造优质的翻新轮胎产品 ,公司围绕“重科

技 、抓质量 、创品牌 、增效益”的方针 ,以高起点 、高

质量 、高科技为原则 ,在技术改造和经营上力行创

新 ,构建一流的轮胎翻新基地 。公司引进意大利 、

马来西亚的先进冷翻新设备 ,具有生产预硫化胎

面胶的能力 ,生产的冷翻新轮胎具有质量稳定、安

全可靠 、经久耐磨的特点 ,产品畅销全国 。

为打造优质的翻新轮胎产品 ,公司培养了一

批热爱翻新轮胎事业 ,拥有丰富翻新轮胎实践经

验的技术工人 。近年来 ,随着行业传统技术 、工艺

标准的不断更新 ,积极投资开展各种技术攻坚 ,从

胶料配方到产品质量控制均取得长足进步 ,特别

是坚持不懈的员工素质化教育和工艺规范 、技术

技能的培训 ,使产品工艺操作的精细化程度大幅

度提高。在不断探索与实践过程中 ,以总工程师

牵头 ,不断进行技术改造 、试验设备更新 、数据分

析强化 ,从而为新技术的及时消化 、新工艺的广泛

采用 、新设备的熟练操控 、所属配套设备的良好维

护等方面奠定了坚实的技术基础。

为打造优质的翻新轮胎产品 ,公司狠抓翻新

轮胎的质量管理体系 ,进行规范的检测标准 、严格

的材料检验制度 、严密的工序监控规程建设 。对

生产过程中需要的各种化工原料及各类辅助材料

都均按照严格的检测制度与程序进行检测 ,凡不

合格的材料一律不准入库存放和禁止使用。各加

工工序间由每个工序岗位质检人员负责质量监

督 ,切实杜绝次品出现 。半成品与产成品检验由

·33·2009年第 17期　　　　　　　　　　　橡　胶　科　技　市　场　　　　　　　　　



公司质检部的专职质检人员担任 ,通过观 、摸 、敲 、

听等方法进行仔细的产品验证 。对检验出的不合

格产品 ,或立即返工 ,或直接报废处理 ,严禁不合

格产品外运销售 。 荣　侠　

高等级子午线轮胎产业化

“技术软件合作”签字仪式
在北京橡胶工业研究设计院举行

2009年 8月 6日 ,北京橡胶工业研究设计院

和中国化工橡胶桂林有限公司签定了高等级子午

线轮胎产业化“技术软件合作”合同 。北京橡胶工

业研究设计院院长徐耀先和中国化工橡胶桂林有

限公司董事长王继泽分别在合同书上签字。

这次合同签定有着十分重要的意义 ,显示出

中国化工橡胶总公司重组后 ,在总公司的直接领

导下 ,集团充分发挥出橡胶业务板块内部科研院

所的技术优势和企业的生产优势 ,并在这个技术

共享平台上实现资源的有效应用。合同的签定不

仅使厂方桂林公司节约大笔的技术投资 ,也为院

方北橡院提供了良好的技术开发和宣传平台 。双

方的长期合作将会成为公司内部厂院互惠互利合

作共赢的典范。 樊文茹 　

贵轮公司增资 1.2亿元
推进子午线轮胎项目

贵州轮胎股份有限公司日前发布公告 ,公司将

对控股子公司贵州大力士公司增资 1.2亿元 ,使其

注册资本由原1.2亿元增加至 2.4亿元 ,增资完成

后 ,贵轮公司所占股权比例由原 90%增加至 95%。

贵州大力士公司近两年全力发展载重汽车子

午线轮胎项目 ,而随着一 、二期技改产能的陆续释

放 ,公司的盈利有望在 2009年和 2010年提速 。

增资目的在于推动子午线轮胎技改项目实

施。贵轮公司于 2006年开始实施“载重汽车及工

程机械子午线轮胎技改项目” ,分 2期进行 ,计划

总投资约 8.38亿元 ,具体由贵州大力士公司组织

实施 。贵州大力士公司一期工程“年产 40万套高

性能载重汽车子午线轮胎技改项目”投资 4.1亿

元 ,已于 2008年度建成投产 ,并自 2009年第一季

度开始实现盈利。目前二期工程“年产 80万套高

性能载重汽车子午线轮胎技改项目”在建 ,计划总

投资 3.98亿元 ,这正是此次贵轮公司对贵州大力

士公司增资 1.2亿元的主要原因。

贵轮公司的主营包括载重汽车轮胎、工程机

械轮胎 、汽车斜交轮胎 、汽车子午线轮胎 、农业轮

胎和实心轮胎六大系列上千个品种 。其中全钢载

重汽车子午线轮胎(200万套年产能)和汽车斜交

轮胎(300万套年产能)是公司的两大核心产品 ,

2008年其营业收入分别占总营业收入的 50.68%

和 43.84%,而随着载重汽车子午线轮胎一 、二期

项目的逐步建成 ,公司的全钢载重汽车子午线轮

胎产能将持续放大 。预计贵轮公司 2009年销量

增幅有望达到 15%。公司今年新增了载重汽车

子午线轮胎一期产能(40万套),计划全年产销量

将分别达到 510万套和 530万套。随着国内宏观

经济逐步回暖 ,国内公路货运周转量 、货运量均有

回升 ,将推动重型卡车轮胎等销售的回暖;此外 ,

国内基建投资的深入推进也将拉动公司工程机械

轮胎在配套和替换市场的销量 。而来自于贵州大

力士公司的利润贡献将有明显增长 ,贵州大力士

公司在 2008年和 2009年第一季度实现的营业收

入分别为 2.55亿元和 1.04亿元 ,净利润分别为

-0.24亿元和 0.12亿元。 宇　虹　

黄海集团对标挖潜 促节能降耗

黄海集团 2009年上半年通过继续深化节能

对标管理 ,努力提高资源综合利用率 ,有效保证了

企业经济运行质量的提高 。上半年在企业总产量

增长 17.34%的情况下 ,水 、电 、煤 、汽以及综合能

耗的实际消耗量均有不同程度下降 ,累计降低能

耗 1 795万元 。

今年上半年 ,黄海集团为进一步加强自身竞

争力 ,结合深入学习 、实践科学发展观活动 ,将节

能降耗作为对标管理的一项重要任务推进 ,不断

降低能源消耗 ,促进节能减排。4月份 ,公司全钢

子午线轮胎生产线搬迁技改项目正式启动 ,全钢

子午线轮胎由原来两地生产集中为一地生产 ,由

此减少了动力系统能耗。在全钢子午线轮胎产量
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